
Women on Board

Impacto Social

Transformando Talento en 

Oportunidades Reales



Qué es WOB - IS

El alma social de Women On Board.

Programas que convierten retos en progreso.

Acción colectiva con impacto medible.



Por qué es Necesario

Porque la igualdad aún no aún real.

Porque las mujeres sufren de más desempleo, más carga y menos oportunidades.

Talento desaprovechado, progreso relentizado.



Nuestra respuesta

Programas diseñados para realidades concretas.

Metodología WOB: Formación + Redes + Visibilidad.

Impacto probado en España y Latinoamérica.



Programas: INCLUSIÓN Y EMPLEABILIDAD

Raíces ³ Confianza y autonomía (
Primer paso para mujeres migrantes: seguridad y confianza, competencias básicas y redes 

locales para su integración social y laboral.

Horizonte ³ Talento diverso con futuro
Mujeres migrantes con formación que buscan empleo cualificado o emprender en España. 

Reconexión con su experiencia y acceso a oportunidades reales.

Mujeres en Acción ³ Emprender con resiliencia(
Mujeres que reconstruyen su vida tras situaciones de vulnerabilidad. El programa impulsa 

microemprendimientos, autoempleo y proyectos de emprendimiento con impacto local.

Entrar al sistema y no quedarse fuera



Programas: EMPRENDIMIENTO 

Y DESARROLLO LOCAL

Red Rural ³ Economía local con rostro de mujer (
Acompañamiento a mujeres del ámbito rural para generar empleo digno, liderazgo 

comunitario y proyectos sostenibles en sus territorios.

Impulso Mujeres ³ Volver con propósito(
Programa diseñado para mujeres que buscan reinsertarse laboralmente, conectando su 

talento con nuevas oportunidades de empleo y emprendimiento local.

El desarrollo local empieza con ellas



Programas: LIDERAZGO Y PROYECCIÓN

Talento +20 ³ Primer liderazgo, primeras redes(
Jóvenes que inician su vida profesional. Formación práctica y espacios de confianza para crecer 

acompañadas y tomar decisiones desde el inicio.

ReInventa +50 ³ Experiencia que se transforma(
Mujeres que quieren relanzar su trayectoria profesional tras los 50. Reinventar la experiencia 

acumulada en nuevas oportunidades laborales o de emprendimiento.

Del talento al liderazgo visible



Programas: LIDERAZGO Y PROYECCIÓN

Salud que Lidera ³ Tomar decisiones donde son mayoría
Mujeres que son base del sector sanitario pero minoría en cargos directivos. El 

programa impulsa liderazgo estratégico e influencia real.

Liderazgo STEM ³ Decidir en la innovación
Habilidades de inteligencia emocional, liderazgo relacional y comunicación de alto 

impacto para ganar influencia en entornos altamente masculinizados.

Del talento al liderazgo visible 



IMPACTO 360:

Para ellas ³ Crecen en autonomía, habilidades y redes que cambian su futuro.

Para vuestras empresas ³ Incorporan talento diverso, preparado y con propósito.

Para vuestras instituciones ³ Programas alineados con los ODS, medibles y replicables.

Para toda la sociedad ³ Menos desigualdad, más inclusión y desarrollo sostenible.

Un impacto real y medible



Lo que nos diferencia

Programas específicos ³ Diseñados a medida, con impacto real y comprobable.

Impacto colectivo ³ Crecimiento compartido, redes que sostienen y transforman.

Enfoque estratégico ³ Liderazgo, empleabilidad y comunidad como motores de 

cambio.

Powered by @WOB 



Compromiso WOB

Porque no es solo tu historia la que cambia

Más mujeres 

liderando

Oportunidades 

Reales

Romper 

barreras

Formación 

práctica 

Redes que 

perduran



WOB-IS: la forma más sencilla de apostar por la igualdad. 

Un retorno que transforma tu organización, tu comunidad 

y el futuro de la sociedad.

Programas listos para ejecutar en tu territorio o empresa, sin carga adicional de gestión.

Resultados medibles, con informes claros que muestran impacto real en mujeres, comunidades y ODS.

Reputación reforzada, porque alinear tu marca con WOB-IS te posiciona como referente de igualdad y 

desarrollo sostenible.

Powered by WOB: cada programa incluye metodología probada, acompañamiento y métricas de éxito. 

 


